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Pengaruh Beban Kerja, Stres Kerja Dan Lingkungan Kerja ...
Dengan Teknik Analisis Data Menggunakan Analisis Regresi Linear Berganda. Hasil
Penelitian Menunjukkan Bahwa Variabel Beban Kerja, Stress Kerja Dan Lingkungan
Kerja Secara Simultan Berpengaruh Signifikan Terhadap Kinerja Guru Man 2 Kota
Palu, Dengan Nilai Sig-F Sebesar 0,00
PENGARUH LINGKUNGAN KERJA, STRES KERJA, BEBAN KERJA ...
Stres Kerja, Beban Kerja Berpengaruh Secara Simultan Terhadap Variabel Kepuasan
Kerja Dan F Hitung Sebesar 94.079 Dengan Nilai Signifikansi 0,000 
ANALISIS PENGARUH STRES KERJA, LINGKUNGAN KERJA DAN BEBAN ...
Kerja Dan Beban Kerja Baik Secara Parsial Maupun Secara Simultan Terhadap
Kinerja Karyawan. Variabel Penelitian Ini Adalah Pengaruh Stres Kerja (X1),
Lingkungan Kerja (X2), Beban Kerja (X3) Dan Kinerja Karyawan (Y). Penelitian Ini
Dilakukan Di PT. Sinar Sosro Kantor Penjualan Yogyakarta. 6th, 2024

PENGARUH STRES KERJA, BEBAN KERJA, KEPUASAN KERJA TERHADAP ...
PENGARUH STRES KERJA, BEBAN KERJA, KEPUASAN KERJA TERHADAP KINERJA
PERAWAT DI RSUD DATU BERU Erma Elizar1, Namora Lumongga Lubis2, Yuniati3
1,3 Fakultas Kesehatan Masyarakat Institut Kesehatan Helvetia Medan 2 Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Sumatera Utara Email: Elizar.erma@gmail.com1,
Namoralubis041072@gmail.com2, 17th, 2024

ANALISIS PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN STRES KERJA TERHADAP ...
Judul Skripsi : Analisis Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Stres Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Dengan Beban Kerja Sebagai Variabel Moderating Studi Pada RSUD
Pangkep Penelitian Ini Bertujuan Untuk Mengetahui Pengaruh Kepuasan Kerja Dan
Stres Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Yang Dimoderasi Oleh Beban Kerja Pada
2th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA DAN STRES KERJA TERHADAP ...
Pengaruh Beban Kerja Dan Stres Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan ...
Kepuasan Atas Kebutuhan Dan Pengorbanan Yang Dilakukan. Menurut Blocher,
Chen Lin (2000: 847) Dalam Suparno (2015) Produktivitas Adalah Hubungan Antara
Berapa Output Yang Dihasilkan Dan Berapa 9th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA DAN STRES KERJA TERHADAP KINERJA ...
PENGARUH BEBAN KERJA DAN STRES KERJA TERHADAP KINERJA PERAWAT DENGAN
KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING (STUDI PERAWAT DI RSUD
AMBARAWA KABUPATEN SEMARANG) Disusun Oleh : Labbayka Mawla NIM:



30401411296 Telah Dipertahankan Di Depan Penguji Pada Tanggal 23 Maret 2018
Pembimbing Penguji I Dra. 16th, 2024

PENGARUH KEPUASAN KERJA TERHADAP STRES KERJA DAN TURNOVER ...
Walaupun Memiliki Beban Kerja Tinggi. Berdasarkan Uraian Tersebut Maka
Rumusan Masalah Dalam Penelitian Ini Adalah: 1. Bagaimana Gambaran Kepuasan
Kerja, Stres Kerja Dan Turnover Intention Karyawan Pada PT Indolakto Factory
Pandaan? 2. Apakah Kepuasan Kerja Berpengaruh Signifikan Terhadapstres Kerja
Pada PT Indolakto Factory Pandaan? 3. 4th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP STRES KERJA DAN DAMPAKNYA ...
Jenis Naskah : Skripsi JUDUL Pengaruh Beban Kerja Terhadap Stres Kerja Dan
Dampaknya Terhadap Kinerja Karyawan Pada Bagian Service Dan Sales Di Toko
Aneka Tehnik Pusat ... Metode Penelitian Yang Digunakan Oleh Penulis Dalam
Penelitian Ini Adalah Metode Analisa Deskriptif. Dengan Demikian Metode Analisa
Deskriptif Yaitu Metode Yang Mengumpulkan, 7th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA, KEPUASAN KERJA DAN STRES KERJA ...
Pengaruh Beban Kerja, Kepuasan Kerja Dan Stres Kerja Terhadap Turnover... | 23
PENGARUH BEBAN KERJA, KEPUASAN KERJA DAN STRES KERJA TERHADAP
TURNOVER INTENTION TENAGA KESEHATAN BERSTATUS KONTRAK DI RSUD KOTA
MATARAM Rini Fitriantini¹, Agusdin², Siti Nurmayanti³ ¹Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Unram, Mataram, Fitriantinirini@gmail.com 2th, 2024

PENGARUH KONFLIK KERJA, STRES KERJA, DAN BEBAN KERJA ...
PENGARUH KONFLIK KERJA, STRES KERJA, DAN BEBAN KERJA TERHADAP KINERJA
KARYAWAN PT. MUTIARA HUTAMA SUKSES Winner Clinton Purba1), Sri Langgeng
Ratnasari2) 1Program Studi Manajemen, Universitas Riau Kepulauan
Winer2309@gmail.com 2Program Studi Magister Manajemen, Universitas Riau
Kepulauan Sarisucahyo@yahoo.com ABSTRACT 11th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP ...
Terhadap Prestasi Kerja. Kepuasan Kerja Atas Pengaruh Beban Kerja Terhadap
Prestasi Kerja Karyawan Kepuasan Kerja Adalah Keadaan Emosi Yang Senang Atau
Emosi Positif Yang Berasal Dari Penilaian Pekerjaan Atau Pengalaman Kerja
Seseorang (Luthans, 2006: 243), Untuk Variabel Beban Kerja Dan Prestasi Kerja
Telah Diuraikan Di Atas. 4th, 2024

PENGARUH KOMPENSASI, STRES KERJA, DAN LINGKUNGAN …
Kepuasan Kerja Adalah Keadaan Emosional Yang Menyenangkan Atau Tidak
Menyenangkan Dimana Para Pekerja Memandang Pekerjaannya. Kepuasan Kerja
Merupakan Cerminan Dari Perasaan Pekerja Terhadap Pekerjaannya. Hal Ini Tampak
Dalam S 16th, 2024

BAB II KAJIAN PUSTAKA A. Stres Kerja 1. Definisi Stres Kerja
Kerja, Depresi, Kelelahan, ... Lingkungan Kerja. Korban Lebih Stres Ketika Kejadian



Tersebut Diketahui Banyak Orang Atau Sedang Diusut. 2) Kekerasan Dalam Kerja
Kekerasan Dalam Kerja Merupakan Sumber Stres Individu ... Hubungan 14th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA, STRES KERJA TERHADAP KINERJA PERAWAT ...
PENGARUH BEBAN KERJA, STRES KERJA TERHADAP KINERJA PERAWAT YANG
DIMEDIASI OLEH KEPUASAN KERJA PERAWAT DI UNIT RAWAT INAP RSUD DR.
MOEWARDI ... Dan Kepuasan Kerja. Faktor Dari Luar Diri Perawat Yaitu Beban Kerja
Dan Gaya Kepemimpinan Dalam . 3 Organisasi Yang Sangat Berperan Dalam
Mempengaruhi Kinerja Perawat (Nursalam, 2007). 9th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP KEPUASAN KERJA DENGAN STRES ...
Beban Kerja Dan Stress Kerja Yang Dialami Oleh Pegawai Dalam Upaya
Menyesuaikan Diri . ... Berdasarkan Latar Belakang Yang Telah Diuraikan, Penelitian
Ini Bertujuan Untuk Menganalisis Pengaruh Beban Kerja Terhadap Kepuasan Kerja
Dengan Stres Kerja Sebagai Variabel Mediasi Pada Pekerja Di Hotel Maxone Di Kota
Malang. Beban Kerja . 1th, 2024

PENGARUH BEBAN KERJA TERHADAP STRES KERJA PERAWAT DI RUANG ...
C. Beban Kerja Menurut Kesehatan Dan Keselamatan Kerja Rumah Sakit Beban
Kerja Adalah Beban Fisik Dan Mental Yang Harus Ditanggung Oleh Pekerja Dalam
Melaksanakan Tugasnya. Kerja Fisik Adalah Kerja Yang Memerlukan Otot Manusia
Sebagai Sumber Tenaganya (Power). Kerja Fisik Disebut Juga ‘manual Operation’,
14th, 2024

PENGARUH STRES KERJA TERHADAP KEPUASAN KERJA …
Kepuasan Kerja 0,9656 Reliable Sumber Dukungan Sosial 0,9477 Reliable In Table
4.6 Above, It Can Be Seen That All Research Variables Have Alpha Cronbach
Coefficient> 0.6, So That It Can Be Interpreted That The Measurement Of Each
Variable In This Study Has A Fairly High Level Of Reliabi 18th, 2024

PENGARUH STRES KERJA DAN LOCUS OF CONTROL TERHADAP ...
Vii ABSTRAK Tesis Ini Membahas Pengaruh Stres Kerja Dan Locus Of Control
Terhadap Perilaku Cyberloafing Pada Pegawai UPT Perpustakaan Universitas
Sebelas Maret Surakarta. Tujuan Penelitian Ini Yaitu Untuk Mengetahui, (1) Stress
Kerja Pegawai 1th, 2024

PENGARUH STRES KERJA, KEPUASAN KERJA DAN KOMITMEN ...
Organisasional Melalui Kepuasan Kerja, Ini Sejalan Dengan Mengungkapkan Bahwa
Stres Kerja Tidak Memiliki Pengaruh Langsung Dan Signifikan Terhadap Komitmen
Afektif, Namun Kepuasan Kerja Merupakan Mediator Antara Stres Kerja Dan
Komitmen Afektif. Penelitian Dhania (2010), Sijabat (2011), Wibowo Et Al., (2015),
Dan Masydzulhak Et 17th, 2024

PENGARUH KONFLIK, STRES KERJA, KEPUASAN KERJA, DAN BEBAN ...
Judul “Pengaruh Konflik, Stress Kerja, Kepuasan Kerja Dan Beban Kerja Terhadap
Turnover Intention Karyawan Pada CV Honda Karya Utama Kisaran”. 1.1.



Perumusan Masalah Berdasarkan Pemaparan Latar Belakang Diatas, Maka Peneliti
Merumuskan Masalah Yaitu 1. Apakah Konflik, Stress Kerja, Kepuasan Kerja Dan
Beban Kerja Berpengaruh Secara 6th, 2024

PENGARUH KONFLIK KERJA, STRES KERJA, DAN GAYA KEPEMIMPINAN ...
Apakah Ada Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional Terhadap Kepuasan
Kerja Karyawan Pada ... 4.3 Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda Model
Coefisients Sig B (Constant) -0,714 0.084 Konflik Kerja -0,087 0.385 Stres Kerja
0,154 0.026 Gaya Kepemimpinan Transformasion Al 1,080 0.000 Sumber: Data
Primer, Diolah (2019) Variabel Kode Nilai ... 2th, 2024

PENGARUH KEPUASAN KERJA, STRES KERJA, DAN …
Dwiningtyas. 2015. “Pengaruh Kepuasan Kerja, Stres Kerja, Dan Lingkungan Kerja
Terhadap Turnover Intention Pada Karyawan CV. Aneka Ilmu Semarang” Skripsi.
Jurusan Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Semarang. Pembimbing
Dr. Ketut Sudarma, M.M. Kata Kunci : Kepuasan Kerja, Lingkungan Kerja, Stres
Kerja, Turnover Intention 1th, 2024

PENGARUH KEPUASAN KERJA, STRES KERJA, DAN JENJANG …
“Pengaruh Kepuasan Kerja, Stres Kerja, Dan Jenjang Karir Terhadap Kinerja
Karyawan Pada PT. Bank BRI Cabang Tulungagung 2016” Berdasarkan Latar
Belakang Masalah Maka Peneliti Merumuskan Masalah Sebagai Berikut : 1. Adakah
Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT. Bank 4th, 2024

PENGARUH STRES KERJA DAN KEPUASAN KERJA …
Waktu) Dan Kepuasan Kerja (gaji, Promosi, Atasan, Tunjangan,penghargaan Dari
Perusahaan, Prosedur Kerja, Rekan Kerja, Pekerjaan Itu Sendiri, Dan Komunikasi)
Terhadap Psychological Well-being. 7th, 2024
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